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Forord

Under de tre senaste dren har ldnsstyrelserna i samarbete med
Myndigheten for delaktighet, MFD, byggt upp en struktur {for att kunna

ge stdd till kommuner och regioner i deras arbete med att genomfora
funktionshinderspolitiken. Arbetet har skett pa uppdrag av regeringen.
Detta &r en redovisning av den del av arbetet som har gjorts under 2020,
men &r ocksa en slutredovisning av hela uppdraget. Redan nu har
regeringen beslutat att forldnga satsningen ytterligare tre &r. Detta dr ndgot
som kommer att ha stor betydelse for att sidkra langsiktigheten i arbetet,
men ocksd for att vidareutveckla insatserna till att bli &nnu mer tréffsikra.

Forutsdttningarna och villkoren for landets kommuner och regioner skiljer
sig mycket at. Det dr darfor utmanande att utforma en stédstruktur som
passar alla. Lansstyrelsernas regionala kompetens och kunskap kan bidra
till att skapa goda forutsittningar att hitta ett malgruppsanpassat stod.
MFD:s roll som nationell myndighet inom funktionshindersomradet har
varit att kunskapsforsorja och bista ldnsstyrelserna i arbetet. Malet har
varit att bygga ett stdd som ar relevant och traffsikert dar det ska
anviandas.

Nar MFD redovisade det forsta arets uppdragsarbete var beddmningen att
det fanns goda mgjligheter att utifrdn den struktur som byggts upp skapa ett
effektivt stod. Drygt tva ar senare gor MFD samma beddmning.
Lénsstyrelserna har tillsammans med MFD gemensamt tagit steg framét i
uppdraget enligt plan och samarbetet med kommuner har etablerats och
fordjupats. Kunskapen om behoven och forutséttningarna hos regioner och
kommuner har ocksé kontinuerligt utvecklats.

MFD:s beddmning &r att kunskapen om funktionshindersomrédet har dkat
savél inom lansstyrelserna som hos kommuner och regioner, vilket ger goda
mojligheter att fortsitta utvecklingen under kommande ér.
Utvecklingstakten behdver dock dka och formerna for att systematiskt
kunna tillgodogora sig och involvera den samlade kompetens som
lansstyrelserna har om olika delar av regional samverkan behover utvecklas.
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En avgorande faktor som kraftig paverkat utvecklingen i uppdraget under
2020 ar den radande coronapandemin. Den har under aret fordndrat
lansstyrelsernas forutsittningar och prioriteringar vilket ocksa har paverkat
deras mgjligheter att genomfora uppdraget. Det har inneburit att manga
planer har skjutits upp.

Det finns sammantaget mycket kvar att gora i uppdragets nista fas. De nya
samhillsutmaningar som pandemin for med sig kan bdde forandra och 6ka
kommuners och regioners behov av stod for att kunna halla i och utveckla
sitt funktionshinderspolitiska arbete. Darfor dr det sdrskilt gladjande och
angelédget att satsningen fir mojlighet att utvecklas och etableras under
ytterligare tre ar. Det ger forutséttningar att langsiktigt fortsétta att etablera
och genomfGra det som paborjats.

Sundbyberg i mars 2021

Malin Ekman Aldén
Generaldirektor
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Inledning

Myndigheten for delaktighet, MFD, fick i regleringsbrevet for budgetéret
2018' i uppdrag att i samarbete med linsstyrelserna ge stod till kommuner
och regioner att genomfora sina funktionshinderspolitiska planer och
strategier. Lansstyrelserna fick samtidigt likalydande uppdrag i sina
regleringsbrev. Uppdraget har pagétt under dren 2018-2020. Den forsta
delrapporten limnades till regeringen i december 20182 och den andra
delrapporten i december 2019°. Denna rapport ir MFD:s avrapportering av
verksamheten 2020, men ocksé slutrapportering av uppdraget i sin helhet.

Rapporten bestér av tva delar. Den forsta delen utgdr en samlad slut-
rapportering av uppdraget. Inledningsvis presenteras nagra utgdngspunkter
for uppdragets genomforande i sin helhet. Dérefter sammanfattas de
samlade resultaten och slutsatserna fran tre ars arbete. Eftersom regeringen
har beslutat att forldanga uppdraget med ytterligare tre ar beskrivs
avslutningsvis nédgra slutsatser for det fortsatta arbetet. I den andra delen
av rapporten redovisas insatser och resultat fran uppdragets sista ar, 2020.

' Regleringsbrev for budgetaret 2018 avseende Myndigheten for delaktighet
(S2017/07302/RS).

2 https://www.mfd.se/vart-uppdrag/publikationer/rapport/funktionshinderspolitiskt-
stod-i-samarbete---delrapport-1/

3 https://www.mfd.se/vart-uppdrag/publikationer/rapport/funktionshinderspolitiskt-
stod-i-samarbete---delrapport-2/
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Del |

Utgangspunkter i uppdragets
genomforande

I uppdragets genomférande har MFD:s roll varit att samordna
erfarenhetsutbyte och kunskapsuppbyggnad i ldnsstyrelserna samt att
stodja ldnsstyrelserna i att bygga en struktur for stod till kommuner och
regioner. Syftet dr att underlétta och forstarka kommunernas och
regionernas genomforande av den nationella funktionshinderspolitiken.

En viktig del i arbetet har varit att gemensamt med lansstyrelserna bygga
en grundstruktur for stodet. Detta beskrevs i den forsta delrapporten.

For att kunna prioritera inriktning och innehall 1 stddet till kommuner
och regioner genomforde lénsstyrelserna under projektets forsta fas en
systematisk behovskartlaggning. Utifran kartliggningen utformade sedan
MFD ett antal riktade stod till kommunerna och regionerna. Utdver dessa
stdd finns det pd MFD:s webbplats ocksa ett flertal andra stod som
lansstyrelser, kommuner och regioner kan anvédnda vid behov. Det handlar
till exempel om allmén kunskap kring funktionshinderspolitiken och
FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedsittning.
Det handlar ocksa om stdd kring sdrskilda malgrupper, som barn med
funktionsnedsittning Aven information om andra gemensamma fragor
som exempelvis Agenda 2030, tillgédnglig upphandling och digitalisering
finns pa MFD:s webbplats.

De omraden som kommunerna prioriterade i behovskartldggningen var
foljande:
- Stod 1 framtagande av funktionshinderspolitiska planer och
strategier.

- Stod for utveckling av samrad och dialog med personer med
funktionsnedséttning och deras organisationer.

- Riktat stod inom omraden med sérskild betydelse for personer med
funktionsnedsdttning, sasom arbetsmarknad, fysisk och digital
tillgénglighet och tillganglighet i upphandling.
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Stod pa olika villkor

Att kunna mota kommunernas och regionernas olikheter i forutsattningar
och villkor har varit en viktig utgadngspunkt for uppdraget. Detta omfattar
ocksa respekt for att kommuner och regioner ér sjidlvstyrande och att
beslut, prioritering och inriktning ddrmed kan skilja sig mycket at. Att sa
langt som mojligt kunna moéta kommuners och regioners individuella
behov har dérfor varit malsattningen i uppdraget.

Precis som att lokala férhallanden och forutséttningar skiljer sig at mellan
kommuner och regioner har dven landets lénsstyrelser varierande forut-
sattningar och storlek. Behoven i lanen och ddrmed de prioriteringar som
gors varierar. Lansstyrelserna har dessutom ett brett och komplext uppdrag
dar de behover balansera och hitta synergier mellan olika uppdrag. Detta
paverkar hur mycket och pa vilket sétt lansstyrelserna har kunnat prioritera
arbetet inom uppdraget.

Dialog och samarbete

En allmén utgangspunkt for MFD:s verksamhet ir att aktivt involvera
funktionshindersorganisationer och personer med funktionsnedsittning.
Aktiv involvering dr en forutséttning for att kunna identifiera behov och
hinder, men ocksa for att hitta héllbara och triffsdkra 16sningar. MFD och
lansstyrelserna har dérfor genomgdende haft sdrskilt fokus pa att involvera
lokala och regionala funktionshindersorganisationer i genomforande av
uppdraget.

Enligt uppdraget ska MFD och ldnsstyrelserna inhdmta synpunkter fran
Sveriges kommuner och regioner, SKR. Med utgdngspunkt i detta har
MFD och lansstyrelserna haft 16pande kontakt med SKR under hela
uppdraget. I samrad har formerna for dialoger, arbetsformer, synergier och
mojliga samarbetsomraden gemensamt diskuterats. SKR har dven
medverkat vid ndtverksmoten som utgjort en del i styrningen av uppdraget.
De har ocksa bidragit till och medverkat i flera av de konferenser som
lansstyrelserna har anordnat inom ramen for uppdraget.
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Aven samarbeten som till exempel arbetslivssatsningen Fler viigar in

— breddad rekrytering mellan MFD och SKR har blivit viktiga verktyg
for kommuner och regioner 1 arbetet med att identifiera behovsomréaden.
Utover de samrad och den samverkan som redan utvecklats finns det
fortsatt behov av att involvera fler aktorer av strategisk betydelse 1
uppdraget, men ocksaé att fordjupa samverkan med SKR.

Funktionshinderspolitiskt stéd i samarbete
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Sammanfattning av resultat och
slutsatser av regeringsuppdraget
2018-2020

Sammantaget dr beddmningen att uppdraget har bade starkt och framforallt
skapat nya samverkans- och samarbetsstrukturer kring funktionshinders-
politiken. Inte minst géller det samarbetet som har utvecklats mellan
lansstyrelserna. Bedomningen ar ocksé att den struktur som har etablerats
inom uppdraget har fungerat vil. Detta kommer fortsatt bidra till att
sakerstdlla ett fungerande regionalt stdd till berérda kommuner utifran
samtliga lénsstyrelsers forutséttningar att bygga vidare pd det som ar
pabdrjat. Samarbetet mellan lénsstyrelserna och MFD och det som har
skett mellan lénsstyrelserna har fungerat bra. Detta har underlittat
mojligheten att upprétthalla kontinuiteten i arbetet.

Okad kunskap

Ett tydligt resultat av uppdraget dr att kunskapen och medvetenheten om
funktionshinderspolitikens mél och inriktning och om FN:s konvention om
rittigheter for personer med funktionsnedséttning har dkat hos alla aktorer.
Under 2020 utvdrderade MFD det strategiska kunskapsbyggande arbetet
genom en enkat till l14nsstyrelserna. I svaren framgick tydligt att de som
arbetar med uppdraget upplevde att deras kunskapsnivé okat patagligt.
Flera rapporterade ocksa att uppdraget d&ven mer generellt lett till 6kad
kunskap och medvetenhet inom hela lénsstyrelsernas verksamhet.

Under 2020 har sammanlagt 249 kommuner och 20 regioner deltagit 1
stodjande insatser kopplade till uppdraget. Med deltagande i stoddjande
insatser avses exempelvis deltagande pa konferenser arrangerade av
lansstyrelsen, deltagande 1 ndtverk, stod till enskilda kommuner och
regioner, rddgivning och/eller deltagande i andra stodjande insatser
riktade till kommuner och regioner inom funktionshinderspolitiken.
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Tabell 1

Stod till kommuner och regioner 2020 2019 2018

Antal kommuner som deltagit i 249 261 206
stdédjande insatser

Antal regioner som deltagit i 20 21 18
stodjande insatser

Sammanstallning av hur manga kommuner och regioner som deltagit i stddjande
insatser under uppdragsperioden.

Pa grund av coronapandemin har det inte varit mojligt att fullt ut gora

en mer strukturerad uppfoljning av uppdraget riktad till kommuner och
regioner. En sddan utvdrdering dr dock viktig att genomfora framover for
att sikerstilla att inriktningen pé de insatser och pa det stod som hittills
tagits fram har upplevts som relevant och triaffsakert.

Fler perspektiv behover beaktas

For ett effektivt genomforande av funktionshinderspolitiken behdver
olika verksambheter ta sig an perspektivet pa ett mer strukturerat sétt.
Funktionsnedséttning dr sédllan enskilt en avgdrande faktor for de hinder
som ménniskor moéter i samhéllet. Ddremot adderar det ofta till andra
grundldggande samhéllsutmaningar. MFD:s slutsats &r att denna aspekt
behover forstarkas och vidareutvecklas i inriktningen av arbetet framover.
Lénsstyrelserna har en strategisk roll pa centrala omraden som
samhillsplanering, jimstélldhet, integration, Agenda 2030 och barnritt.
Lénsstyrelserna har ocksa en strategisk betydelse i arbetet kring
folkhilsopolitiken och i flera relevanta och viktiga frdgor inom det sociala
omrédet — fragor som har stor betydelse for kommuner och regioner.

Funktionshinderspolitiskt stdd i samarbete 11
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Fortsatta implementera, utvardera
och utveckla

I det fortsatta arbetet behover utvecklingen av det stod som har tagits fram
1 uppdragsarbetet ske 1 ndra samskapande med kommuner och regioner.
Det behdver ocksé 16pande f6ljas upp, utviarderas och utvecklas sé att det
fortsatt fyller sin funktion. MFD avser att fortsétta att sprida och utveckla
befintliga stod samt utveckla nya stod och metoder 1 takt med att
forutséttningar och behov hos kommuner och regioner fordndras. For att
kunna samskapa med andra verksamhetsomraden och perspektiv behover
man i det fortsatta arbetet ocksa hitta nya arenor. Aven metoderna for att
identifiera hur inkludering av funktionshinder som perspektiv bast
synliggors och forstiarks behdver kontinuerligt utvecklas.

Ett forstarkt aktorslandskap

Regeringsuppdraget har enligt MFD:s uppfattning inneburit ett tydligt
forstarkt aktorslandskap. Lansstyrelsernas kunskap om regionala forut-
sattningar skapar nya mdjligheter for att funktionshinderspolitiken ska
kunna implementeras regionalt och lokalt. Lénsstyrelserna har genom
uppdraget etablerat sig som en funktionshinderspolitisk aktor pa regional
och lokal niva. MFD:s bedomning &r att detta skapat en mgjlighet att na
dven kommuner och regioner som tidigare inte varit en del i det
funktionshinderspolitiska arbetet.

Stora skillnader mellan lansstyrelserna

En utmaning i uppdraget har varit de stora skillnader som finns mellan
lansstyrelserna. Det innebdr att vissa lénsstyrelser har kunnat ldgga relativt
stora resurser pé arbetet medan andra inte haft den mojligheten. Dessa
skillnader innebér ocksa att det varierar vilka typer av insatser som har
varit mojliga att genomfora. Den samarbetsstruktur som har byggts upp
inom uppdraget har dock mdjliggjort for ldnsstyrelser med mer resurser att
vara drivande och samordnande som stod for dem med mindre resurser.

Funktionshinderspolitiskt stéd i samarbete



Samplanering ger synergier

Lénsstyrelserna har bland annat i uppdrag att stodja det regionala och
lokala genomf6randet inom jamstilldhetspolitiken, barnrittspolitiken,
ménskliga réttigheter och Agenda 2030. Funktionshindersuppdraget har i
flera fall samplanerats med ndgon av dessa satsningar. I vissa lansstyrelser
har fragan ocksé kopplats till uppdrag inom det sociala omradet som
exempelvis arbetet med personliga ombud. Denna samplanering skapar
stora mojligheter till synergier. En mer samlad och koordinerad styrning
av detta skulle kunna ge mycket goda resultat och skulle kunna bli ett
viktigt bidrag i arbetet for social hallbarhet inom ramen for Agenda 2030.
Den bredd som lénsstyrelsernas verksamhet omfattar rymmer ocksa
mycket annan viktig kunskap som pétagligt skulle kunna bidra till att
skapa ett triaffsdkert och relevant stod till kommuner och regioner. Det
fortsatta uppdragsarbetet med funktionshinderspolitiken skulle kunna
knytas ndrmare lansstyrelsernas olika verksamhetsomrdden som
exempelvis naturvard, integration och samhillsplanering.

Stodstruktur med potential

For att arbetet mot det funktionshinderspolitiska malet ska bli effektivt ar
kommuner och regioner centrala aktorer och kunskapsbérare. Samman-
taget dr darfor det arbete som har byggts upp och utvecklats inom
uppdraget pa flera sétt nyskapande och har stor potential. Lansstyrelserna
fyller en central funktion 1 att stddja det regionala och lokala genom-
forandet av politiken. Férhoppningen é&r att den stodstruktur som byggs
upp 1 samarbete mellan MFD och ldnsstyrelserna ska utvecklas till att bli
ett nav i genomforandet av funktionshinderspolitiken framover.

Det fortsatta arbetet

Efter tre ar ser MFD att det finns en bra grundstruktur for det fortsatta
arbetet. Det finns ocksa en grundlaggande kunskapsbas kring funktions-
hinderspolitiken och angrénsande fridgor. Genom forlangningen av
uppdraget pa ytterligare tre ar finns det stora mgjligheter att fokusera
pa genomforande och samskapande med kommuner och regioner.

Funktionshinderspolitiskt stéd i samarbete
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Pandemin har avsevért paverkat genomforandet av uppdraget under 2020
(se ndrmare under del II). Darfor aterstar en del av det genomforande-
arbete som varit planerat under 2020. De samhillsutmaningar som har
forstirkts av pandemin behdver ocksé i den fortsatta satsningen vara ett
viktigt fokus.

MEFD och ldnsstyrelserna har vid tidpunkten for denna rapport dnnu inte
hunnit planera uppdragets genomforande for de kommande aren.
Diskussioner har dock paboérjats kring arbetet framat. En nétverkstraff for
att konkretisera planerna har genomforts i borjan pé februari 2021. Arbetet
kommer sedan att fortsétta i samarbetets arbetsutskott och under nitverks-
traffar. Planerna ska ocksa forankras i den chefsgrupp som ar knuten till
uppdraget.

MFD:s roll kommer dven fortsdttningsvis vara att stotta med samordning
och utbildningsinsatser. Vidare kommer MFD att fortsétta utveckla
befintliga stodd men ocksa initiera nya utvecklingsarbeten utifrdn de behov
som identifieras inom uppdraget. Mélet dr att fortsétta utveckla arbetsstt
som bygger pa samskapande med kommuner och regioner och dirmed

bli traffsdkra dér de behovs. Inriktningen &r ocksa att striva efter att
vidareutveckla arbetssétt som mdjliggdr malgruppsanpassning utifran
kommuners och regioners mangfald och forutsittningar.

Slutligen vill MFD ocksé i 6kad utstrackning stodja lansstyrelserna for att
de ska kunna involvera fler kompetenser inom den egna organisationen.
MFD planerar bland annat ett pilotprojekt kring universell utformning i
samhdllsplanering som forhoppningsvis kan bidra till detta. MFD har
ocksa inlett ett arbete med en tillgédnglighetsviagledning som ocksé kan
bli ett viktigt bidrag.

Funktionshinderspolitiskt stéd i samarbete



Del I

Genomforda insatser och resultat
av arbetet 2020

Arbetet under 2020 har fortsatt utifran den etablerade strukturen som
byggts upp under uppdragets inledande fas. Under aret genomforde
MFD fyra ordinarie néatverkstréffar tillsammans med ldnsstyrelserna.
Den forsta nitverkstraffen genomfordes fysiskt, medan dvriga traffar
stdlldes om till digitalt format.

Pandemins péverkan pa uppdraget, men ocksa pa situationen for personer
med funktionsnedsittning, har varit i fokus under arets nétverkstraffar.
MFD har bland annat beréttat om det arbete som myndigheten gor kopplat
till Covid-19. Stockholms stads funktionshindersombudsman har ocksa
delat med sig av erfarenheterna om hur det strategiska funktionshinders-
politiska arbetet i kommunen har paverkats av pandemin.

Utover detta har MFD bidragit med kunskapsfordjupning inom exempelvis
trygghet i skolan, metodstdd for arbetet med funktionshinderspolitiska
strategier och aktiv involvering av funktionshinderorganisationer. SKR har
deltagit och presenterat Fler vdgar in — breddad rekrytering, ett projekt
som de drivit tillsammans med bland annat MFD och Arbetsformedlingen.
Funktionsrétt Sverige har presenterat sin skuggrapport till FN:s kommitté
for rattigheter for personer med funktionsnedsittning. Tid har ocksa
avsatts under ndtverkstréffarna for gruppdiskussioner i syfte att 14ta
lansstyrelserna stotta varandra med konkreta 16sningar i arbetet med att
utveckla en funktionshinderspolitisk stodstruktur. Aven erfarenheter kring
hur de har arbetat med att bredda och 6ka kunskapen inom andra omraden
har diskuterats.

Funktionshinderspolitiskt stéd i samarbete
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Forandrade forutsattningar under
coronapandemin

Pandemin och de restriktioner som inforts har foréndrat forutsittningarna i
grunden och paverkat det senaste arets genomférande av uppdraget. Aven
kommuner och regioners mottagarkapacitet har paverkats av pandemin.

For lansstyrelserna har pandemin och det nationella och regionala kris-
hanteringsarbetet krdvt omfattande omprioriteringar och omdisponering

av de interna resurserna. I mitten av mars 2020 gick lansstyrelsernas
chefsforum ut med information om att i stort sett samtliga pdgéende
uppdrag begriansa maluppfyllelsen, vilket fick till f6ljd att mélen for
helaret 2020 justerades. Detta innebar att merparten av de tjdnsteméan som
hade uppdraget att arbeta med stodstrukturen for funktionshinderspolitiken
under stora delar av aret har varit placerade i stabsorganisationer.

Lansstyrelserna har i rapporter och redovisningar om uppdragsarbetet
beskrivit att flertalet kommuner inte har kunnat prioritera att traffas under
pandemin. Flertalet moten har ocksé stéllts in pa grund av rddande
restriktioner. MFD:s erfarenhet &r ocksd att ménga lokala funktions-
hindersorganisationer har haft svért att stilla om till digitala arbetsstt.
Manga av funktionshindersorganisationernas medlemmar har inte heller
haft tillgéng till eller kunskap om digitala arbetssétt. Sammantaget betyder
detta att de flesta konferenser, moten och aktiviteter som ldnsstyrelserna
hade planerat under varen stélldes in eller skots upp.

MFD och lansstyrelserna stéllde under véren och hdsten 2020 om till
digitala format och stérre gemensamma konferenser. Det har dock
inneburit att manga insatser har blivit mer generella pa bekostnad av
mer riktade insatser till kommuner och regioner.

Funktionshinderspolitiskt stéd i samarbete



Kontinuerligt kunskapsstod

MFD:s stod till lansstyrelserna har d&ven under 2020 fokuserats till att vara
kunskapsstdd och samordnare i uppdragsarbetet. I det arbetet har MFD
forelést och stottat i planeringen av konferenser och utbildningar som
anordnats av ldnsstyrelserna. MFD har ocksa tagit fram och sammanstéllt
material for anvindning gentemot kommuner och regioner samt formedlat
kontakter till andra relevanta statliga myndigheter och aktorer.

Under 2020 deltog MFD i totalt &tta konferenser och utbildningar som
lansstyrelserna genomforde riktade till kommuner och regioner. Fokus
har varit omraden som arbetsmarknad, Agenda 2030 och tillgédnglighet
1 upphandling.

Metodstod for funktionshinderspolitiska
strategier och dialog

I den initiala behovskartliggning som gjordes 2018 framkom som en
central friga kommunernas och regionernas behov av att fi stod med
insatser som kan stérka funktionshindersperspektivet i styrning och
ledning. Konkret efterfragades stdd i arbetet med att utveckla olika typer
av kommunala eller regionala funktionshinderspolitiska handlingsplaner,
strategier och uppfoljningar. Stod for att effektivt skapa former och
forutsattningar for effektiva samrad och delaktighet for lokala
organisationer var en annan prioriterad friga.

Som svar pa dessa identifierade behov borjade MFD under 2019 att
utveckla tvd metodstdd med framforallt kommuner och regioner som
malgrupp. Fokus 14g pa arbetet med funktionshinderspolitiska
strategier och aktiv involvering av funktionshindersorganisationerna.
Lénsstyrelserna har varit samarbetspart 1 savél arbetet med att ta fram
metodstdden som i arbetet med att utvirdera och vidareutveckla dessa.
Metodstdden lanserades i februari 2020 pa MFD:s webbplats.*

4 https://www.mfd.se/verktyg/metodstod/

Funktionshinderspolitiskt stéd i samarbete



18

Under 2020 har MFD ocksé tagit fram fem handledningsstod. Fokus
har varit att underlétta for ldnsstyrelserna att utbilda kommuner och
regioner med utgangspunkt fran stoden. Parallellt har ocksa ett
utvirderings-, reviderings- och utvecklingsarbete av stoden pagatt.
Baserat pd inkomna synpunkter frén lansstyrelserna och kommunerna
har metodstoden utvecklats bade innehallsmissigt och i teknisk
funktionalitet. Lénsstyrelsernas synpunkter och erfarenheter har varit
centrala 1 detta arbete.

Metodstod i praktiken — ett exempel

Ett exempel pd hur metodstoden anvénds i1 praktiken dr i projektet
DelaktighetsBoosten som lanserades av Lénsstyrelsen Stockholm under
2020. Projektet &r ett samarbete mellan Lansstyrelsen Stockholm, MFD
och Sweco Society. Kommuner i Stockholms 1dn och region Stockholm
har genom projektet kunnat ansdka om att fa ett konkret stdd 1 sitt arbete
med att 6ka delaktigheten for personer med funktionsnedséttning. Fokus
har varit process-, metod- och kunskapsstdd kopplat till funktionsratts-
fragor. MFD:s metodstod har utgjort kirnan i arbetet. Infor lanseringen av
projektet spelades fem filmer in dér metodstodets olika delar presenterades
av medarbetare frin MFD. Filmerna har utdver projektet dven gjorts
tillgéngliga for 6vriga lénsstyrelser.

Nationell samling pa internationella
funktionshindersdagen

For att 14 till en gemensam kraftsamling trots pandemin beslutade 14ns-
styrelserna och MFD att genomfora en stor gemensam digital konferens
pa den internationella funktionshindersdagen den 3 december 2020.

Syftet med dagen var att fraimja kommunalt och regionalt funktions-
hinderspolitiskt arbete inom fem valbara spér baserat pa aktualitet och
utvecklingsbehov. Sparen var arbetsmarknad, Agenda 2030, barnritt,
styrning och ledning samt digitalt innanforskap. I de olika sparen
presenterades metoder och goda exempel pd hur man kan frdmja regionalt
och lokalt arbete inom det berdrda omradet. Den priméra malgruppen for
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konferensen var tjanstepersoner, chefer och beslutstattare inom kommuner
och regioner.

Bland de 900 personer som f6ljde dagen fanns en bred representation fran
kommuner och regioner, men dven representanter fran andra myndigheter
och fran civilsamhéllet. Utvdrderingen av konferensen visade att 89,3% av
deltagarna i hog grad eller till viss del ansdg att konferensen uppfyllde
deras forvintningar. Drygt 72 % av deltagarna ansag att konferensen gav
konkreta idéer eller tips som de kan ta med sig i arbetet med funktions-
hinderspolitiken.

Diagram 1.

5 Gav konferensen nagra konkreta idéer eller tips som du kan ta med i arbetet med
funktionshinderspolitiken?
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Myndigheten for delaktighet
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